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Αξιότιµοι κύριοι-ες, 

 

Μετά από την ενεργή παρουσία µου στο δύσκολο οµολογούµενος χώρο των 

µικροµεσαίων επιχειρήσεων εδώ και 30 χρόνια, θεωρώ ότι έχω το δικαίωµα να 

διατυπώσω τις προτάσεις µου για την βελτίωση των συνθηκών του χώρου µας ο 

οποίος πλέον χωρίς αµφισβήτηση βρίσκεται στην µεγαλύτερη του καµπή. Το 

δικαίωµα όµως αυτό, µου αφαιρέθηκε κατά την διάρκεια της εκλογοαπολογιστικής 

συνέλευσης όπου πραγµατοποιήθηκε στην Αθήνα στις 19 και 20 Φεβρουαρίου 2011 

για λογαριασµό της Γενικής Συνοµοσπονδίας Επαγγελµατιών Βιοτεχνών Εµπόρων 

Ελλάδος. 

Κατά την διάρκεια της συνέλευσης αυτής έλαβαν µέρος τα παρακάτω γεγονότα. Από 

διαχειριστικό λάθος του προεδρείου της Γ/Σ όταν ρώτησα τον αρµόδιο για το πότε 

είναι η σειρά µου για να ανέβω στο βήµα και να πάρω τον λόγο, αποκρίθηκε µε ύφος 

αρκετά εριστικό λέγοντάς µου “άστο και του χρόνου θα πάρεις το λόγο”, στην 

συνέχεια όµως διαβεβαίωσε το κοινό ότι θα µπορέσει να τοποθετηθεί και να 

εκφράσει τις απόψεις του, πράγµα όµως το οποίο δεν έγινε ποτέ. Αυτό είχε σαν 

αποτέλεσµα να ζητήσω έντονα την τοποθέτησή µου και τόσο ο πρόεδρος της Γ/Σ όσο 

και ο πρόεδρος της Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε. δεν το επέτρεψαν. Αυτό το γεγονός µε δυσαρέστησε 

έντονα απέναντι στο ανώτερο αυτό όργανο των µικροµεσαίων επιχειρήσεων και 

υποσχέθηκα ότι δεν θα σιωπήσω, αντιθέτως θα  ασκήσω το δικαίωµα µου και θα 



δηµοσιεύσω τις προτάσεις µου στον τύπο και θα σταλούν στην Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε. και στις 

αρµόδιες οµοσπονδίες ώστε να ενταχθούν στο σύνολο των προτάσεων, όπως και 

όλων των συνέδρων άλλωστε για να αξιολογηθούν από το νέο ∆/Σ και να βγουν τα 

συµπεράσµατα της Γ/Σ όπως είναι και η πάγια τακτική κάθε ∆/Σ. 

Υλοποιώντας αυτό που υποσχέθηκα παρακάτω σας παρουσιάζω τις απόψεις και τις 

προτάσεις µου. Αδιαµφισβήτητα, τα τελευταία δύο χρόνια βιώνουµε όλο και πιο 

έντονα την οικονοµική κρίση η οποία είναι παγκόσµια αλλά κυρίως εθνική, της 

οποίας κανείς δεν γνωρίζει την τελική της διάρκεια. Φυσικά θύµατα αυτής της κρίσης 

έχουν πέσει οι επιχειρήσεις και κυρίως οι πολίτες. Ένα από τα σοβαρότερα 

προβλήµατά της οικονοµικής κρίσης είναι η έλλειψη ρευστότητας. Θεωρώ ότι 

σηµαντική πνοή σε όλο αυτό θα µπορούσαν να δώσουν οι προτάσεις µου αλλά και οι 

προτάσεις που κατατέθηκαν από τους υπόλοιπους συνέδρους, εφόσον ληφθούν 

υπόψη από τους αρµόδιους. 

� H χρηµατοδότηση της επιχειρηµατικότητας και της ανάπτυξης, είναι ένα θέµα 

που απασχολεί έντονα την επιχειρηµατική κοινότητα και συνδέεται µε την 

προσπάθεια της οικονοµίας µας, να βγει από την κρίση και να επανέλθει σε 

τροχιά ανάπτυξης που ήδη έπρεπε να είχε γίνει και όχι, να αφήνουµε να 

κατέβει στο -4%. Σίγουρα πρέπει να ξεκινήσουν κάποιες µεγάλες προσπάθειες 

χωρίς “µικρά γράµµατα” και αληθοφάνειες γιατί η κατάσταση χρήζει 

ιδιαίτερης προσοχής και αντιµετώπισης. Καθοριστική συµβολή στα 

παραπάνω µπορούν να έχουν το κράτος , οι τράπεζες καθώς και ο συνδυασµός 

αυτών. Σηµαντικό ρόλο σε όλο αυτό µπορούν να παίξουν οι συνεταιρίστηκες 

τράπεζες  όπου όλοι λίγο πολύ είµαστε µέτοχοι σε αυτές και η συνεργασία 

τους απέναντί µας είναι ευνοϊκότερη και πιο ευέλικτη. Συνεργασίες που 

στηρίζονται, πάνω σε γερές βάσεις και θα επιφέρουν το επιθυµητό 

αποτέλεσµα της ανάκαµψης από την οικονοµική κρίση. Θα µας δώσουν µια 

ευκαιρία επανατοποθέτησης, και σωστές οικονοµικές βάσεις στην χώρα µας 

και εν τέλει των επιχειρήσεών µας. Έτσι ώστε να δηµιουργηθεί µια οικονοµία 

η οποία θα παράγει ίσες ευκαιρείς για όλους µε την δίκαιη κατανοµή του 

πλούτου της και την δίκαιη συµµετοχή στην απασχόληση. Τέλος κατ’ αυτό 

τον τρόπο το τραπεζικό σύστηµα θα ανταποκριθεί µε διορατικότητα και 

αποτελεσµατικότητα στις νέες απαιτήσεις και θα πρωτοπορήσει στις εξελίξεις 

στηρίζοντας µε αυτό τον τρόπο τις δηµιουργικές και παραγωγικές δυνάµεις 

της οικονοµίας. 



� Η συµβολή µας στην αύξηση της ρευστότητας των τραπεζών που ανήκουν στον 

ελλαδικό χώρο. Σηµαντικό πρόβληµα παρουσιάστηκε από την στιγµή που τα 

µέσα µαζικής ενηµέρωσης ξεκίνησαν να µας βοµβαρδίζουν µε απειλές του 

τύπου  ότι “ τα χρήµατά µας δεν είναι ασφαλή πλέον στις ελληνικές τράπεζες” 

µε αποτέλεσµα να δηµιουργηθεί έντονη σύγχυση από τον λαό και να κλείνει 

τους λογαριασµούς που τηρούσε σε τράπεζες του εσωτερικού και να 

τοποθετεί τα χρήµατα του σε τράπεζες του εξωτερικού ή και ακόµα στο σπίτι 

του σε διάφορα µπαούλα πιστεύοντας ότι έτσι είναι προστατευµένοι από µια 

ενδεχόµενη πτώχευση. Αυτό όµως ήταν το µεγαλύτερο λάθος µας. Πως οι 

τράπεζες που στηρίζουν την ρευστότητα τους σε µεγάλο ποσοστό από τις 

καταθέσεις µας θα  µπορέσουν να µας χρηµατοδοτήσουν και εν τέλει να 

κινηθεί το χρήµα στην αγορά και να βγούµε από αυτό το αδιέξοδο; Ενώ εµείς 

λοιπόν προωθήσαµε την ρευστότητα µας στο εξωτερικό, ταυτόχρονα 

κατηγορήσαµε τις τράπεζες που σταµάτησαν να χορηγούν δάνεια 

(καταναλωτικά, στεγαστικά κ.ά.)  και αυτό επέφερε την µείωση της 

παραγωγικής δραστηριότητας και φυσικά αύξηση της ανεργίας. 

� Αβεβαιότητα λήψης της σύνταξης, όταν επικρατεί ο “κοινωνικός ρατσισµός” 

ανάµεσα σε εργαζοµένους του δηµοσίου και του ιδιωτικού τοµέα. Κατά 

γενική οµολογία συναντάµε ένα κράτος το οποίο ευνοεί τον δηµόσιο τοµέα. 

Κάτι που συµβαίνει µόνο στην Ελλάδα και σε καµία άλλη ευρωπαϊκή χώρα. 

Κλασσικά παραδείγµατα αποτελούν , η µισθοδοτική πολιτική, του δηµόσιου 

τοµέα, των άλλων χώρων σε σχέση µε την Ελλάδα, αλλά και πολύ 

περισσότερο η αναγνώριση του πλασµατικού χρόνου εργασίας κυρίως προς 

τους άνδρες οι οποίοι ολοκληρώνουν την στρατιωτική τους θητεία και εν τέλη 

για αυτούς που βρίσκονται στον ιδιωτικό τοµέα, χρειάζεται να γίνει καταβολή 

εισφορών και µάλιστα σε σηµερινά δεδοµένα, πράγµα το οποίο δεν ισχύει για 

τον δηµόσιο τοµέα, όπου ο πλασµατικός χρόνο αναγνωρίζεται εξ’ αρχής. 

� Υπερτιµολογιµένοι ιατροί και συνταγογραφήσεις σύµφωνα µε τις συνεργασίες 

των ιατρών. Ένα από τα µεγαλύτερα προβλήµατα που αντιµετωπίζουν όλοι οι 

ασφαλισµένοι αλλά και κατά κύριο λόγο οι ασφαλισµένοι στον Ο.Α.Ε.Ε. όπου 

χορηγούνται φάρµακα τέτοια ώστε να µειώσουν κατά το µεγαλύτερο δυνατό 

τα έξοδα των ταµείων όπου είναι συµβεβληµένοι. Ενώ όλοι γνωρίζουµε ότι 

υπάρχουν φάρµακα τα οποία η έλλειψή τους µπορεί να επιφέρει 

δυσλειτουργείες στον ασθενή και θα πρέπει να χορηγείται όταν συνοδεύεται 



µε ιατρική γνωµάτευση του θεράποντος ιατρού. Αντ’ αυτού ακόµα και αν τα  

φάρµακα αυτά χορηγούνται από τον θεράποντα ιατρό, ελέγχονται από 

επαγγελµατικές οργανώσεις , οποιαδήποτε ειδικότητας, σύµφωνα πάντα µε το 

συµφέρον του ταµείου (Ο.Α.Ε.Ε.), και όχι από τους αρµοδίους ιατρούς οι 

οποίοι γνωρίζουν και µπορούν να αξιολογήσουν την σοβαρότητα του 

εκάστοτε περιστατικού. 

∆υστυχώς όµως, τα προβλήµατα που αντιµετωπίζουµε καθηµερινά είναι πολλά 

ακόµα και τα περισσότερα από αυτά προέρχονται από την ανέχεια που έχει 

δηµιουργήσει η οικονοµική κρίση και µας έχει οδηγήσει σε αυτό το οικονοµικό 

τέλµα. Ας ελπίσουµε ότι σε όλο αυτό το δραµατικό έργο που έχει ως 

πρωταγωνιστές όλους εµάς, θα πέσουν γρήγορα οι τίτλοι του τέλους και αργότερα 

θα το θυµόµαστε ως ένα κακό όνειρο.  

 

Με εκτίµηση, 

 

 

Νινολάκης Κων/νος 


